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АДМИНИСТРАЦИЯ КРАСНОТУРАНСКОГО РАЙОНА


КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
18.06.2025 



   с. Краснотуранск



       № 309-п
О внесении изменений в постановление администрации района от 17.10.2013 № 662-п «Об утверждении положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казённых учреждений и работников органов местного самоуправления, не являющихся лицами, замещающими муниципальные должности и муниципальными служащими, финансируемых за счёт средств местного бюджета»
В соответствии со статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 53 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Закона  Красноярского края от  24.04.2025 № 9-3851 «О внесении изменений в Закон края « О системах оплаты труда работников краевых государственных учреждений», руководствуясь статьями 40, 43 Устава Краснотуранского района,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление администрации района от 17.10.2013             № 662-п «Об утверждении положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений и работников органов местного самоуправления, не являющихся лицами, замещающими муниципальные должности, и муниципальными служащими, финансируемых за счёт средств местного бюджета» следующие изменения:
1.1. Дополнить раздел 1.2. пунктом 1.2.4 следующего содержания:

 «Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников учреждений устанавливаются с учетом их увеличения на размер, равный размеру социальной краевой выплаты, либо превышающий размер специальной краевой выплаты». Размер такого увеличения устанавливается примерными положениями об оплате труда.;

1.2. Абзац  6 пункта 1.3.2  признать утратившим силу.
1.3.  В пункте 1.4.1. абзац 8 изложить в новой редакции:

 «Специальная краевая выплата устанавливается в целях повышения уровня оплаты труда руководителя учреждения, его заместителя и главного бухгалтера / работника учреждения. Специальная краевая  выплата не устанавливается в случае установления минимальных размеров окладов (должностных окладов), ставок заработной платы в соответствии с  пунктом 1.2.4. настоящего  Положения».
1.4.  В пункте 1.4.2.  в абзаце 1 после слов «устанавливается с учетом» дополнить словами «квалификационной категории», после слов «молодым специалистам» дополнить словами «работы в сельской местности»;

1.5. В приложении 6 к Положению  в строке учреждения в области образования цифру   «49,1»  заменить на «23,8».
2. Постановление подлежит опубликованию в общественно-политической газете «Эхо Турана», в том числе электронном СМИ «Краснотуранский вестник» и размещению на официальном сайте администрации Краснотуранского района в сети Интернет.
3. Постановление вступает в силу с момента подписания и применяется к правоотношениям с 01.09.2025 года.

Глава района                    



                                О.В. Ванева
