



АДМИНИСТРАЦИЯ КРАСНОТУРАНСКОГО РАЙОНА
КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ                       
с.Краснотуранск
30.06.2023  		      № 452-п

О внесении изменений в постановление администрации Краснотуранского района от 09.01.2018 № 04-п «Об утверждении Порядка применения взысканий, предусмотренных ст.ст.14.1 и 15 Федерального закона "О муниципальной службе в Российской Федерации" за несоблюдение муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции»

 	Руководствуясь ст.13.1 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», на основании протеста Прокуратуры Краснотуранского района от 03.05.2023, руководствуясь ст.43 Устава района, в целях приведения в соответствие с действующим законодательством,
 
ПОСТАНОВЛЯЮ:
            1. Внести в постановление администрации Краснотуранского района от 09.01.2018 № 04-п «Об утверждении Порядка применения взысканий, предусмотренных ст.ст.14.1 и 15 Федерального закона "О муниципальной службе в Российской Федерации" за несоблюдение муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции» следующие изменения:
  1.1. В приложении к постановлению в разделе 1 п.1.4 изложить в новой редакции: «1.4. Муниципальный служащий подлежит увольнению с муниципальной службы, в связи с утратой доверия, в случаях совершения правонарушений, установленных статьями 14.1 и 15 Федерального закона № 25-ФЗ, также в случаях:
 	1) непринятия лицом мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого оно является;
2) непредставления лицом сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений, если иное не установлено федеральными законами;
3) участия лица на платной основе в деятельности органа управления коммерческой организации, за исключением случаев, установленных федеральным законом;
4) осуществления лицом предпринимательской деятельности;
5) вхождения лица в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации.
[bookmark: _GoBack]1.2. В приложении к постановлению в раздел 1 добавить п.1.5 следующего содержания: «1.5. Лицо, замещающее муниципальную должность, которому стало известно о возникновении у подчиненного ему лица личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, подлежит увольнению (освобождению от должности) в связи с утратой доверия также в случае непринятия лицом, замещающим муниципальную должность, мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого является подчиненное ему лицо.».
 2. Постановление подлежит официальному опубликованию в СМИ, электронном СМИ «Краснотуранский вестник» и размещению на Официальном сайте администрации Краснотуранского района (www.ktr24.ru) в сети Интернет.
 3. Постановление вступает в силу со дня официального опубликования в СМИ.


[bookmark: Par0]Глава района					                                          О.В. Ванева
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